CONSTRUINDO SABERES

O PROJETO ?CONSTRUINDO SABERES? E DESENVOLVIDO NA CHACARA DO CEU,
COMUNIDADE LOCALIZADA NO COMPLEXO DO BOREL, TIJUCA, ZONA NORTE DO RIO DE
JANEIRO. TEM COMO OBJETIVO GERAL PROMOVER A CIDADANIA PLENA DE 100 CRIANCAS E
ADOLESCENTES DE 5 A 14 ANOS E 50 JOVENS, MULHERES E ADULTOS A PARTIR DOS 15 ANOS
E FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL ATRAVES DE UM PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO QUE AGREGA EDUCACAO, ARTE, CULTURA, ASSISTENCIA
SOCIAL E INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO, A PROFISSIONALIZACAO E A GERACAO DE
RENDA. O TERRITORIO DA CHACARA DO CEU, POR SER A PARTE ALTA, O ?TOPO? DO MORRO
DO BOREL, POSSUI SERIAS QUESTOES RELACIONADAS A EDUCACAO, COMO O
ANALFABETISMO FUNCIONAL, DEFASAGEM IDADE/SERIE E HISTORICO DE ABANDONO E
EVASAO ESCOLAR, A MOBILIDADE URBANA DEVIDO A TOPOGRAFIA QUE GERA UMA
DEPENDENCIA DO TRANSPORTE ALTERNATIVO PELA POPULACAO LOCAL, A INFRAESTRUTURA
(ACESSO A SERVICOS ESSENCIAIS E POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE, EDUCACAO,
HABITACAO), AS DIFERENTES FORMAS DE VIOLENCIA (DOMESTICA, CONTRA JOVENS, ETC.), A
SEGURANCA ALIMENTAR E DIFICULDADE DE ACESSO AOS EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS
EXISTENTES NA CIDADE . ESTE CONJUNTO DE FATORES INCIDE NA DIFICULDADE DAS
FAMILIAS EM ESTIMULAR A PERMANENCIA DOS JOVENS NA ESCOLA, INTERNALIZANDO O
SENTIMENTO DE INCAPACIDADE E A BUSCA PELA SOBREVIVENCIA EM ATIVIDADES
REMUNERADAS QUE NAO REQUEREM QUALIFICACAO E ESCOLARIDADE ELEVADA QUANDO NA
IDADE ADULTA. PARA ESTIMULAR O POTENCIAL CRIATIVO E COGNITIVO DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES, O PROJETO ATUA NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INTEGRAL,
ESPECIALMENTE NOS ASPECTOS COGNITIVO, FiSICO E SOCIOEMOCIONAL, ESTIMULANDO A
PARTICIPACAO E O ENVOLVIMENTO DAS FAMILIAS NO PROCESSO EDUCATIVO ATRAVES DO
ATENDIMENTO SOCIAL ARTICULADO A GARANTIA DE DIREITOS E DA OFERTA DE CURSOS DE
QUALIFICACAO PARA NOVAS PERSPECTIVAS DE GERACAO DE RENDA E INCENTIVO AO
EMPREENDEDORISMO. ATRAVES DE METODOLOGIAS E NUCLEOS DISTINTOS DE ATIVIDADES,
O PROJETO ATINGE HOJE TODAS AS FAIXAS ETARIAS, CONSIDERANDO AS ESPECIFICIDADES E
NECESSIDADES DE CADA PUBLICO. AS OFICINAS OFERECIDAS AO PUBLICO DE 5 A 14 ANOS
SAO: ALFABETIZACAO, REFORCO ESCOLAR (ENFASE NA LEITURA E RACIOCINIO
LOGICO-MATEMATICO), ARTES & BORDADO, INFORMATICA, ESPORTE, XADREZ, DANCA
(BALLET E RITMOS VARIADOS), MUSICA E VISITAS CULTURAIS/PASSEIOS. PARA O PUBLICO DE
15 ANOS EM DIANTE TEMOS CURSOS DE PANIFICACAO E DE CULTURA DIGITAL. COM
CONTEUDOS QUE VAO DESDE COMO APRESENTAR-SE NO AMBIENTE DE TRABALHO, NOCOES
DE CIDADANIA E ELABORACAO DE CURRICULOS ATE AS TECNICAS ESPECIFICAS DE CADA
MODALIDADE, NOSSOS CURSOS VISAM A INCLUSAO PRODUTIVA E A DEVIDA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DOS PARTICIPANTES. O ESPACO DE ATIVIDADES CONTA COM UMA
PADARIA-ESCOLA BEM ESTRUTURADA COM EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A PRODUCAO DE
PAES, BOLOS E BISCOITOS E POSSUI CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PARA 6 A 10 ALUNOS A
CADA 3 MESES. CARGA HORARIA ? COM 4 TURMAS POR TRIMESTRES, COMPREENDENDO
MANHA E TARDE, 3 HORAS DE AULA POR DIA CADA TURMA, COM LIMITE DE 10 ALUNOS,
TOALIZANDO 72 HS DE AULA. HA UMA APOSTILA PARA GUIAR OS PARTICIPANTES EM AMBOS
OS MODULOS. AS ATIVIDADES DO CURSO ACONTECEM EM DOIS MOMENTOS, A SABER:
CONTEUDO: MODULO BASICO: 1. BOAS PRATICAS E HIGIENE NA MANIPULACAO DE ALIMENTOS
? 3HS 2. CIDADANIA, ETICA PROFISSIONAL, EMPREENDEDORISMO ? 3 HS 3. O MERCADO DA
PANIFICACAO E CONFEITARIA ? 3HS 4. INGREDIENTES E EQUIPAMENTOS NA PANIFICACAO E
CONFEITARIA ? 3HS 5. TECNICAS DE VENDAS E PRATICA DE ATENDIMENTO ? 3HS 6.
MATEMATICA ? 3HS MODULO PROFISSIONAL: 7. FABRICACAO DE PAES DE MASSA DE SAL ?
3HS 8. FABRICACAO DE PAES DE MASSA SEMI-DOCE ? 3HS 9. FABRICACAO DE PAES DE MASSA
DOCE ? 3HS 10. FABRICACAO DE PAES DE MASSA FINA ? 6HS 11. FABRICACAO DE PRODUTOS
DE CONFEITARIA ? 6HS 12. FABRICACAO DE PRODUTOS DE MASSA FOLHADA ? 6HS 13.



FABRICACAO DE BISCOITOS ? 3HS 14. TECNICAS DE OBTENGAO DE CREMES, RECHEIOS E
COBERTURAS ? 3HS 15. FABRICACAO DE TORTAS, PAVES E MOUSSES ? 6HS 16. FABRICACAO
DE SOBREMESAS E DOCES FINOS ? 6HS 17. FABRICAGCAO DE BOLOS E DOCES ? 6HS 18.
PLANEJAMENTO DE PRODUCAO ? 3HS CULTURA DIGITAL: SABE-SE QUE A IMPORTANCIA DA
INFORMATICA PARA O MERCADO DE TRABALHO E IMENSA. TANTO PARA O INGRESSO,
PERMANENCIA, REINSERCAO OU GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDORISMO (ENTENDIDO
AQUI COMO A ABERTURA DE UM AUTO NEGOCIO). MUITAS VEZES O AMBIENTE PROFISSIONAL
TAMBEM E ONLINE E COMO O TRABALHO REMOTO SE BASEIA NO USO DA INTERNET E GANHA
CADA VEZ MAIS ESPAGO, O CURSO AMPLIARA OS CONHECIMENTOS SOBRE O
FUNCIONAMENTO DOS COMPUTADORES E PROGRAMAS DISPONIVEIS. AINDA QUE OS
PARTICIPANTES NAO TENHAM MUITO CONTATO COM ESSES EQUIPAMENTOS EM SUA ROTINA
(A MAIORIA UTILIZA CELULARES), TERAO CONDICOES DE DOMINAR OS PRINCIPAIS
PROGRAMAS E REQUISITOS EXIGIDOS: PACOTE OFFICE, NOGOES BASICAS/ INTRODUGAO A
INFORMATICA, CANVA. NESTE SENTIDO, O CURSO AMPLIARA SIGNIFICATIVAMENTE AS
OPORTUNIDADES DE TRABALHO, ATUALIZANDO CONHECIMENTOS E POSSIBILITANDO SEU
CRESCIMENTO PROFISSIONAL. O LABORATORIO E EQUIPADO COM 15 COMPUTADORES COM
ACESSO A INTERNET E DIVERSOS PROGRAMAS DO PACOTE OFFICE. DE ACORDO COM A
DEMANDA E O PERFIL DO PUBLICO, PODE SER NECESSARIA A EXTENSAO DE CARGA HORARIA,
EM GERAL DE 72 HORAS. PARA MULHERES, FAMILIAS DOS ATENDIDOS E A COMUNIDADE DE
MANEIRA GERAL, TEMOS O ATENDIMENTO DA ASSISTENTE SOCIAL QUE, ATRAVES DE ACOES
EM SAUDE INTEGRAL, PARCERIAS, ENCAMINHAMENTOS, RODAS DE CONVERSA E PALESTRAS
VISA O AUMENTO DA PARTICIPACAO NO PROCESSO EDUCATIVO DAS CRIANCAS E A GARANTIA
DE DIREITOS. SAO PARCEIROS DESTAS ACOES O SESC TIJUCA, O CENTRO MUNICIPAL DE
SAUDE CASA BRANCA E O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DO
CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL DA TIJUCA. ASSIM SENDO, O PROJETO
INTEGRA OS EIXOS CRIANCA-FAMILIA-COMUNIDADE PROMOVENDO A EDUCACAO EM TODOS
OS NIVEIS E PARA TODOS OS PUBLICOS. TEM COMO OBJETIVOS ESPECIFICOS: OFICINA
OBJETIVOS ESPECIFICOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO ALFABETIZACAO E
REFORGO ESCOLAR MELHORIA DAS COMPETENCIAS NA LEITURA E ESCRITA, MELHORIA DO
DESEMPENHO ESCOLAR E RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO BOLETINS ESCOLARES,
RELATORIOS DE EDUCADORES, ACOMPANHAMENTO DIARIO E PERMANENTE DOS
EDUCADORES, MAPAS DE FREQUENCIA, PESQUISA DE SATISFACAO JUNTO AOS
RESPONSAVEIS ARTES E BORDADO COORDENAGAO MOTORA FINA, AMPLIACAO DE
CONHECIMENTOS CULTURAIS, DOMINIO DE TECNICAS ESPECIFICAS DE CADA ATIVIDADE
MAPAS DE FREQUENCIA, PRODUGCAO DE TRABALHOS ARTISTICOS, RELATORIOS, EXPOSICOES,
DEPOIMENTOS DOS ALUNOS E EDUCADORES INFORMATICA WINDOWS 10, CONHECIMENTOS
BASICOS DE JOGOS PEDAGOGICOS E DOS PROGRAMAS UTILIZADOS, DIGITAGAO DE TEXTOS,
REALIZACAO DE PESQUISAS REGISTRO AUDIOVISUAL E FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES
FEITOS PELOS ALUNOS, MAPAS DE FREQUENCIA, RELATORIOS ELABORADOS AO FINAL DE
CADA SEMESTRE ESPORTE DESENVOLVIMENTO FiSICO E MOTOR, COORDENACAO MOTORA,
LATERALIDADE, CAPACIDADE DE SOCIALIZAGAO, NOGAO ESPACIAL, RESPEITO AS REGRAS E A
DIVERSIDADE REALIZACAO DE TORNEIOS, INTEGRACAO DE DIFERENTES GRUPOS,
PARTICIPAGCAO EFETIVA DAS TURMAS NO FUTEBOL, INDICE DE FREQUENCIA, RELATORIOS DE
DESEMPENHO XADREZ MELHORIA DO RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO, PENSAMENTO
ESTRATEGICO, AUTOCONTROLE, ETICA, RESPEITO PARTICIPAGAO EFETIVA DOS
ENXADRISTAS NA OFICINA, INDICE DE FREQUENCIA, RELATORIOS DOS VOLUNTARIOS DANCA
(BALLET E RITMOS DIVERSOS) INCENTIVO A PRATICA REGULAR DE ATIVIDADES FiSICAS,
MELHORIA DA CONCENTRACAO, RITMO, POSTURA, LATERALIDADE, EQUILIBRIO
APRESENTACOES DE NUMEROS NAS CULMINANCIAS DOS PROJETOS PEDAGOGICOS,
REGISTRO FOTOGRAFICO E AUDIOVISUAL, APRESENTACOES PARA PARCEIROS E FAMILIAS,
RELATORIOS MUSICA APRENDER DIFERENTES RITMOS, PERCUSSAO, VIOLINO, DIFERENTES
PERCEPCOES APRESENTACOES NAS CULMINANCIAS, FESTAS, EVENTOS, RELATORIOS DOS
EDUCADORES, VISITAS CULTURAIS E PASSEIOS AMPLIAR O UNIVERSO CULTURAL DAS



CRIANCAS ATRAVES DE CIRCULAGCAO PELOS MUSEUS, CENTROS CULTURAIS E
EQUIPAMENTOS DE CULTURA E LAZER DA CIDADE PRODUCAO DE REDACOES, DESENHOS E
REGISTROS DAS IMPRESSOES DAS CRIANGAS A CADA VISITA REALIZADA, REGISTRO
FOTOGRAFICO CURSO DE PANIFICACAO PARA JOVENS A PARTIR DE 15 ANOS INCENTIVAR A
INSERCAO DE JOVENS NO MUNDO DO TRABALHO, A GERAGAO DE RENDA E O
EMPREENDEDORISMO; APRENDER TECNICAS DE PANIFICACAO E CONFEITARIA, MANEJO DE
EQUIPAMENTOS, POSTURA PROFISSIONAL, GERACAO DE RENDA E EMPREENDEDORISMO
FORMAGCAO DE TURMAS, LISTAS DE PRESENCA, REGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES,
DEPOIMENTOS DE ALUNOS, INSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO, QUESTIONARIOS E
PESQUISA DE SATISFACAO AO FINAL DO CURSO CURSO DE CULTURA DIGITAL INCENTIVAR A
INSERCAO DE JOVENS NO MUNDO DO TRABALHO, A GERAGAO DE RENDA E O
EMPREENDEDORISMO APRENDER A UTILIZAR WINDOWS 10, USO DOS PROGRAMAS WORD E
EXCEL, CANVA, TECNICAS DE DIGITAGAO DE TEXTO, CRIAGAO DE E-MAILS LISTAS DE
PRESENCA, AVALIACAO PERIODICA PELO EDUCADOR, ATENDIMENTO SOCIAL E COMUNITARIO
AUMENTO DA PARTICIPAGAO DAS FAMILIAS NO COTIDIANO DAS ATIVIDADES, INCENTIVO A
INFORMAGCAO, AMPLIACAO DE DIREITOS GRAU DE PARTICIPACAO DAS FAMILIAS NAS
REUNIOES E ENCONTROS PERIODICOS, MELHORIA NAS RELAGCOES INTRAFAMILIARES,
INSERCAO EM PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA, ENCAMINHAMENTOS PARA A
REDE DE SAUDE E SOCIOASSISTENCIAL NOSSA METODOLOGIA ESTA FUNDAMENTADA NA
VALORIZACAO DO DIALOGO ENTRE EDUCADORES E EDUCANDOS, NO MOVIMENTO
CONSTANTE DE AGCAO-REFLEXAO-AGCAO E NA TROCA DE SABERES. A PROPOSTA PEDAGOGICA
ESTA FUNDAMENTADA NA VALORIZACAO DA FALA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E DE SEU
POTENCIAL CRIATIVO. TRABALHA-SE NA PERSPECTIVA DE INCENTIVAR A LEITURAE A
ESCRITA COM ELABORACAO DE TEXTOS, ESTIMULO AO RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO,
INCENTIVO A PESQUISA E O ESPIRITO CRIATIVO, BEM COMO A CAPACIDADE DE DIALOGO,
ARGUMENTACAO E ORALIDADE. O PROJETO FUNCIONARA NOS TURNOS MANHA E TARDE DE
22 A 62 FEIRA DAS 10H00 AS 18H00 E EVENTUALMENTE AOS SABADOS COM AULAS ABERTAS,
REUNIOES COM AS FAMILIAS E REALIZACAO DE EVENTOS E ATIVIDADES DE PROMOGAO DE
SAUDE INTEGRAL, CICLOS DE PALESTRAS E RODAS DE CONVERSA. AS VISITAS CULTURAIS
OCORRERAO MEDIANTE A DISPONIBILIDADE DOS ESPACOS CULTURAIS, BEM COMO
ALINHADAS AO PROJETO PEDAGOGICO E TEMAS A SEREM DESENVOLVIDOS. A AVALIACAO E O
ACOMPANHAMENTO DO PROJETO SAO REALIZADOS PELOS TECNICOS E A COORDENACAO,
QUE ATUAM DIRETAMENTE COM OS EDUCADORES. A AVALIAGAO SE DA EM 3 NIVEIS: (1)
GERENCIA EXECUTIVA, COORDENACAO E ASSISTENTE SOCIAL, (Il) EDUCADORES,
CRIANCAS/ADOLESCENTES (lll) E FAMILIAS/COMUNIDADE. A INSTITUICAO JA REALIZA
SEMANALMENTE REUNIOES E ENCONTROS DE FORMACAO/CAPACITACAO DE EDUCADORES
PARA PLANEJAMENTO E ESTUDOS DE CASO, PROCESSO NO QUAL PARTICIPARAO TAMBEM
ADOLESCENTES E MAES QUE MANIFESTEM INTERESSE. A RODA VIVA CONSIDERA
IMPRESCINDIVEL A TROCA DE SABERES E O REGISTRO DIARIO DAS ATIVIDADES.
INTERNAMENTE, SEMANALMENTE, ACONTECE A REUNIAO TECNICA, COM A PARTICIPACAO DA
COORDENAGAO LOCAL. EXTERNAMENTE, AS CRIANCAS AVALIAM AS ATIVIDADES COM
EDUCADORES, QUE OUVEM AS SOLICITACOES E REGISTRAM OS ASPECTOS POSITIVOS E
NEGATIVOS EM SEUS RELATORIOS. COM AS FAMILIAS REALIZAMOS REUNIOES BIMESTRAIS,
TEMATICAS. O GRANDE DIFERENCIAL E CONSTANTEMENTE A EQUIPE REFLETIR SOBRE SUAS
PROPRIAS PRATICAS E ISSO E SOCIALIZADO COM OS RESPONSAVEIS NAS REUNIOES. 0OS
INSTRUMENTOS EMPREGADOS DE AVALIACAO SAO COLETAS DE DADOS DAS REUNIOES DE
FORMAGAO QUE OCORREM AS SEXTAS-FEIRAS PELA MANHA, SENDO ATUALIZADAS AS FICHAS
DAS METAS INDIVIDUAIS MENSAIS, FICHAS DE PLANEJAMENTO SEMANAIS E RELATORIOS
MENSAIS DOS EDUCADORES, FICHAS DE CADASTRO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES,
REGISTRO FOTOGRAFICO DAS ATIVIDADES, MAPAS DE FREQUENCIA, RELATORIOS ANUAIS,
CERTIFICADOS DE PARTICIPAGAO DOS MEMBROS DA EQUIPE OU REPRESENTANTES EM
EVENTOS OU ESPACOS DE FORMACAO E REFLEXAO. AO FINAL DOS CURSOS VOLTADOS PARA
JOVENS E ADULTOS SAO REALIZADAS PESQUISAS DE SATISFAGAO E LEVANTAMENTO DE



SUGESTOES PARA A OFERTA DE NOVOS MODULOS E/OU CURSOS E ATIVIDADES.
COMPOSICAO DA EQUIPE A EQUIPE DE TRABALHO E COMPOSTA DE PROFISSIONAIS
EXPERIENTES E COM A FORMACAO ADEQUADA PARA A FUNGAO E PARA REALIZAR UM
ATENDIMENTO DE EXCELENCIA AO PUBLICO. INTEGRAM A EQUIPE: 1 ASSISTENTE SOCIAL E 1
COORDENADORA PEDAGOGICA; 8 EDUCADORES, 1 COZINHEIRA, 1 MOTORISTA, 1 AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS E 3 VOLUNTARIOS PARA MINISTRAR A OFICINA DE XADREZ. RESULTADOS
ESPERADOS ESPERA-SE, QUE AO FINAL DE 12 MESES DE EXECUGCAO, AS CRIANGCAS E
ADOLESCENTES APRESENTEM UM BOM DESEMPENHO ESCOLAR E SOCIABILIDADE; A
PROMOGAO DA INCLUSAO PRODUTIVA DE JOVENS E ADULTOS; O AUMENTO DA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO DAS FAMILIAS COM AS QUESTOES QUE AFETAM O DESENVOLVIMENTO DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES; MAIOR INTEGRAGCAO COM AS ESCOLAS E A COMUNIDADE;
CONTRIBUIR PARA A CONSTRUCAO DA CIDADANIA PLENA DE CRIANCAS, JOVENS E FAMILIAS
DO COMPLEXO DO BOREL.
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